REPUBLIQOUE FRANCAISE
DEPARTEMENT

BOUCHES DU RHONE

Nombre de membres

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE MAS BLANC DES ALPILLES

Séance du 25 mars 2025

L’an deux mille vingt cinq et le vingt cinq mars a vingt heures, le conseil municipal de
cette commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi dans le
lieu habituel de ses séances, sous la présidence de : Monsieur GESLIN Laurent, maire.

Présents : Monsieur VILLERMY Jean-Louis, Madame BERTRAND Sylvie, Monsieur

afférents au DELLA SANTINA Patrick, Madame BAYEUL Julie, adjoints au maire.

conseil n}um.cnpa] : Mesdames HUGLY Daniela, BRETON Magali, et Monsieur RAMILSON Gilles.
En exercice : 15

Absents excusés : Mesdames FONTAINE Véronique, BAZIN Natacha, METIFIOT

Qui ont pris part Babette et Messieurs PAFUNDI Tony, EYNAUD Eric, PORTE Florian, GESLIN
a la délibération : 8 Arnaud.
Date de la convocation : A été nommé secrétaire de séance : Madame BERTRAND Sylvie
18 mars 2025
Date d’affichage :

Objet de la délibération : Modalités d’exercice du temps partiel

Monsieur le maire rappelle a I’assemblée que conformément a I’article 60 de la loi du 26 janvier 1984,
les modalités d'exercice du travail a temps partiel sont fixées par I'organe délibérant.

Le temps partiel sur autorisation est réservé aux agents nommés sur un poste a temps complet et ne
peut étre inférieur au mi-temps.

Le temps partiel de droit peut étre accordé aux agents a temps complet et aux agents a temps non
complet pour les quotités de 50, 60, 70 et 80% du temps de travail, dans les cas et conditions prévues
a I’article 60 bis de la loi du 26 janvier 1984.

L'initiative en revient a I'agent qui formule sa demande a 1'autorité territoriale.

Sauf dans le cas du temps partiel de droit, l'autorisation est accordée sous réserve des nécessités, de la
continuité et du fonctionnement du service et compte tenu des possibilités d'aménagement du temps
de travail.

Il peut étre organisé dans un cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou annuel.

Le temps partiel est suspendu pendant le congé de maternité, d'adoption et paternité ou une session de
formation incompatible avec 'exercice d'un temps partiel.

La réglementation fixe un cadre général mais il appartient a l'assemblée de fixer les modalités
d'application locales.

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 modifi€e, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifi€e, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, article 60 a 60 quater,

Vu le décret n® 2004-777 du 29 juillet 2004 modifi€ relatif a la mise en ceuvre du temps partiel dans la
fonction publique territoriale,
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Monsieur le maire propose a 1'assemblée :
- d'instituer le temps partiel dans I’établissement et d'en fixer les modalités d'application ci-apres :
Le temps partiel peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou annuel.

Les quotités de temps partiel de droit peuvent étre fixées a 50, 60, 70, ou 80 % du temps de travail
pour les agents a temps complet et pour les agents a temps non complet.

Les quotités de temps partiel sur autorisation peuvent étre fixées a 50, 60, 70, 80 ou 90 % du temps
complet.

Les demandes doivent étre formulées dans un délai de 2 mois avant le début de la période souhaitée.
La durée des autorisations sera de 6 mois a 1 an.

Cette autorisation sera renouvelable, pour la méme durée, par tacite reconduction, dans la limite de
trois ans. A l'issue, le renouvellement devra faire 1'objet d'une demande et d'une décision expresses. La
demande devra étre déposée deux mois avant 1’échéance.

La réintégration anticipée a temps complet pourra étre envisagée pour motif grave.

Le nombre de jours RTT des agents a temps partiel sera calculé au prorata du service a temps complet.
LE CONSEILMUNICIPAL

Oui I’exposé de Monsieur le maire et apres en avoir délibéré,

DIT qu'elles prendront effet & compter du 1¥ avril 2025 et seront applicables aux fonctionnaires
titulaires et stagiaires, ainsi qu'aux non titulaires de droit public employés depuis plus d’un an, a temps

complet ou a temps non complet.

Et qu'il appartiendra a l'autorité territoriale d'accorder les autorisations individuelles, en fonction des
contraintes liées au fonctionnement des services, dans le respect des dispositions législatives,
réglementaires et de la présente délibération.

Vote : - Pour — 8 voix - Contre — 0 voix - Abstentions — 0 voix

Pour copie conforme au registre des délibérations
Le Maire, Laurent GESLIN Ont signé les membres présents
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